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INGRESO ESCALADE

CABOS Y GUARDIAS
DE LA GUARDIA CIVIL

EXPOSICION DE MOTIVOS.

En el proceso de preparacion de oposiciones, donde el volumen de
informacion es extenso y complejo, es fundamental contar con herra-
mientas que faciliten el estudio. Los "ProDatos” nacen con el objetivo
de ofrecer un recurso que simplifique el aprendizaje, destacando los
aspectos mas relevantes de cada tema de forma clara y organizada.

Este libro desglosa los conceptos clave de manera accesible, resaltan-
do la informacién esencial para localizarla rapidamente. No se han
incluido todos los plazos, mayorias, conceptos, etc., sino Unicamente
aquellos que, segun nuestro criterio y, teniendo en cuenta las pregun-
tas oficiales de los ultimos afos, tienen mayor relevancia a efectos de
examen.

Es importante sefalar que los "ProDatos"” no pretenden ser un resumen
ni sustituir al temario exigido para la oposicion de ingreso a la Guardia
Civil. El contenido completo y detallado se encuentra siempre en el
temario, que debe ser la base principal de estudio. Este recurso esta
disefado para facilitar el repaso de los puntos mas importantes o difici-
les, ayudando a reforzar los conocimientos ya adquiridos. Pueden utili-
zarse como apoyo paralelo al estudio, pero nunca como reemplazo del
contenido oficial. En resumen, los "ProDatos"” no sustituyen al temario,
sino que lo complementa.

Con un diseio claro y de facil lectura, los "ProDatos” son una herra-
mienta practica gque acompanfa al opositor en cada etapa de su prepa-
racion, optimizando el tiempo de estudio y mejorando la retencion de
la informacion.

“No hay atajos para alcanzar tus sueiios, pero cada paso cuenta.”

LEYENDA

STICKERS SUBRAYADOS

Nota Contenido Dato
aclaratoria importante clave /




TEMA 4

Derecho Constitucional.

m CONSTITUCION ESPANOLA.

m LEY ORGANICA DEL DEFENSOR DEL PUEBLDO. 28
LEY ORGANICA DE PROTECCION CIVIL DEL DERECHO AL HONOR,
ALAINTIMIDAD PERSONALY FAMILIARY ALA PROPIAIMAGEN. 32
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Tema 4: Derecho Constitucional. «

ARTICULO 45.

+ Solidaridad colectiva.

» Sanciones penales o, en su caso, administrativas, asi como la
obligacién de reparar el daino causado.

Recursos naturales;
utilizacion racional.

ARTICULO 46.

Patrimonio histérico,

cultural y artistico. * Ley penal sancionara.

ARTICULO 49.
* Plena autonomfa personal. Necesidades especificas
FELETEGER G * Inclusidn social. de las mujeres y los menores
discapacidad. « Entornos universalmente con discapacidad.
accesibles.
ARTICULO 53.
@ GARANTIAS DE LAS LIBERTADES Y DERECHOS FUNDAMENTALES.
arts. 14 a 38
« Vinculan a todos los poderes publicos.
m Derechos y libertades. « Sélo por ley podrd regularse el ejercicio; deberd
Capitulo 22 del Titulo I. respetar su contenido esencial.
* Recurso de inconstitucionalidad.
\ Z J
(art.14 y arts. 15 a 29J h )
Cualquier ciudadano podra recabar la tutela ante...
LLb:r::def ysdert_ac':h::. * Tribunales ordinarios; procedimiento basado en los
&) i y &l el principios de preferencia y sumariedad.
del Capitulo segundo. * Tribunal Constitucional (en su caso), a través del recur-
so de amparo (+ objecion de conciencia, art. 30. 2).
\ Z J
(arts. 39 a 52 | ) )
Sélo podran ser alegados ante la Jurisdiccion
ordinaria.
Principios rectores de Informaran:
3) la politica social y o .
econémica. * La Ieglslgao_n po_3|t|va.
* La préactica judicial.
* La actuacion de los poderes publicos.
. A Z J
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Tema 4: Derecho Constitucional. @

ARTICULO 55.

@ SUSPENSION DE DERECHOS Y LIBERTADES.

e Libertad y seguridad personales [art. 1 7*].
« Solamente en el ESTADO DE SITIO se podran suspender las

GENERAL . garantias juridicas del detenido del art. 17.3 (asistencia letrada,
(estado de_ t_axcepcwn derecho a ser informado de la acusacion...).
o sitio) + Inviolabilidad del domicilio [art. 18.2].

i * Secreto de las comunicaciones [art. 18.3].
iEn el estado de alarma | | | jphertad de circulacién y residencia [art. 19].

NO se pueden « Libertad de expresion, a la produccién y creacion literaria, artistica,
suspender derechos, cientifica y técnica [art. 20, apdo. 1, a) y d)]; secuestro de las publica-
solo limitarlos! ciones, grabaciones u otro medio de informacién [art. 20.5].

* Reunién y manifestacién [art. 21].
* Huelga [art. 28.2];ly conflicto colectivo [art. 37.2].

. Z J
4 ) )\
INDIVIDUAL * Duracion maxima de 72 horas de la detencidon preventiva [art. 17.2].
(bandas armadas o * Inviolabilidad del domicilio/[art. 18.2].
elementos terroristas) » Secreto de las comunicaciones [art. 18.3].
o J J
ARTICULO 116.
@ Declaracion. Plazo maximo.
Estado de . 15 dias
ALARMA. Gobierno, dando cuenta al Congreso. (Congreso podra autorizar prérroga)
\\ Z S
( N\ N\
Estado de Gobierno, previa autorizacién 30 dias, _
EXCEPCION. del Congreso. prorrogables por otro plazo igual.
(. Z 4
( )\ N\
Estado de Mayoria absoluta del Congreso, 00
SITIO. a propuesta exclusiva del Gobierno.
\\ Vi J
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PRODATOS N
Tema 4: Derecho Constitucional. «

TITULO V. DE LAS RELACIONES ENTRE EL GOBIERNO Y LAS
CORTES GENERALES.

4 ) )\
T3 B GRS T Tiempo minimo semanal
preguntas. P !

(U Z
4 )\
Cuestién de Confianza .
(programa o
declaracion de politica
general).

(L]

Presidente del Gobierno.

» Previa deliberacion del Consejo
de Ministros.

Mayoria simple del Congreso.

N Z
- )

« Propuesta al menos por 1/10

Mocién de Censura

(responsabilidad

Diputados.
Incluir un candidato.

No podra ser votada (5 dias).

Mayoria absoluta del Congreso.

politica). « Mociones alternativas

(2 primeros dias).

(1| TITULOVI.DEL PODER JUDICIAL.

4 ) N\
* Independientes.
Emana del pueblo; se administra en « |namovibles.
Justicia. nombre del Rey por Jueces y « Responsables
Magistrados integrantes del . S . .
poder judicial... «  Sometidos Unicamente al imperio
de la ley.

\ Z S
4 ) N\
Potestad “Juzgando y haciendo ejecutar Corresponde exclusivamente a

Jurisdiccional. lo juzgado” Juzgados y Tribunales.
o Z J
ARTICULO 122.
4 ) N\
Presidente del Tribunal Supremo.
Jueces y Magistrados. (12)
Con::lj%f::fral * Nombrados por el Rey.
Judicial 20 * Reconocida » 5afos.
miembros. | Abogadosy comp?tenc.ua. ..
DiiStac « +15 anos ejercicio.
(8) . Mayoria de 3/5
(4 del Congreso;
4 del Senado).
o Z J
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Tema 4: Derecho Constitucional. «

Nombra Propuesta
(
Presidente del
Tribunal Supremo. CGPJ. X
\ 4
e < Rey.
Fiscal General del Gobierno. CGPJ.
Estado.
o / J
(] TITULOVII. ECONOMIAY HACIENDA.
4 ) ™\
Elaboracion. Gobierno.
Examen, enmienda y aprobacion. Cortes Generales.
Presupuestos
Generales del * El Gobierno debera presentarlos ante el Congreso al menos 3 meses antes
Estado. de la expiracion de los del afio anterior.

. Sino se aprobara antes del 1er dia del ejercicio econdmico, se consideraran
automaticamente prorrogados los del ejercicio anterior hasta la aprobacion
de los nuevos.

« No puede crear tributos.

« Podra modificarlos cuando una ley tributaria sustantiva asi lo prevea.

\§ J J
4 ~\ R
Administraciones « Adecuaran sus actuaciones al principio de estabili-
Publicas. dad presupuestaria.
(& Z J
f ~\ R

Sdélo podran superarse en caso de catastrofes natura-
. e - les, recesion econémica o situaciones de emergencia
Limites de déficit extraordinaria que escapen al control del Estado y
estructural y de volumen perjudiquen considerablemente la situacién financiera
de deuda publica. o la sostenibilidad econémica o social del Estado, apre-
ciadas por la mayoria absoluta de los miembros del
Congreso de los Diputados.

« Supremo organo fiscalizador de las cuentas y de la
gestion econdmica de Estado, asi como del sector
publico.

« Dependerd directamente de las Cortes Generales.

Tribunal de Cuentas.

TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS
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TEMATS

Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

LEY ORGANICA DE FUERZAS Y CUERPOS DE SEGURIDAD. 4

LEY DE REGIMEN DE PERSONAL DEL CUERPO DE LA GUARDIA CIVIL. 11

ESTRUCTURA ORGANICA DE LOS SERVICIOS CENTRALES DE LA DIRECCION
GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL. 15

HISTORIA DE LA GUARDIA CIVIL. 22

LEY ORGANICA REGULADORA DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS
MIEMBROS DE LA GUARDIA CIVIL. 24




PRODATOS A
Tema 15: Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. «

15.1: LEY ORGANICA DE FUERZAS Y CUERPOS DE SEGURIDAD.

(1| TITULOI.DELOSCUERPOSY FUERZAS DE SEGURIDAD.

( ) N\
« Es competencia exclusiva del Estado (art. 149.1.29°
CE).
« Su mantenimiento corresponde al Gobierno de la
Nacién.

Seguridad Publica. « El mantenimiento de la Seguridad Publica se ejercera

por las distintas Administraciones Publicas a través de
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

« Las CC. AA. y las Corporaciones Locales participaran
en el mantenimiento de la seguridad publica.

\
N\

o Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado (depen-
dientes del Gobierno de la Nacion).

» Cuerpos de Policia dependientes de las CC. AA.
« Cuerpos de Policia dependientes de las Corporaciones

Fuerzas y cuerpos de Locales.
seguridad.
Ajustardn su actuacién al principio de cooperacién
reciproca.
(& Z J
4 Y N\
“Personas y entidades que ejerzan
funciones de vigilancia, seguridad o
“Todos”. custodia referidas a personal y bienes o
servicios de titularidad publica o
privada.”
\ Z\ V4
4 Y \

Deber de prestar a las Fuerzas y Cuer-

pos de Seguridad el auxilio necesario en
la investigacion y persecucion de los
delitos.

Especial obligacién de auxiliar o cola-
borar en todo momento con las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS

ProAlumno
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Tema 15: Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. @

PRINCIPIOS BASICOS DE ACTUACION (art. 5).

(a) Absoluto respeto a la Constitucion y al resto del ordenamiento

juridico.
(b) Absoluta neutralidad politica e imparcialidad; sin discriminacion
m alguna por razén de raza, religidon u opinion.
Adecuacion al (c) Integridad y dignidad; abstenerse de todo acto de corrupcion vy
ordenamiento juridico oponerse a él resueltamente.
(especialmente). (d) Principios de jerarquia y subordinacidon; en ningln caso, la

obediencia debida podra amparar érdenes que entrafien la ejecu-
cion de actos que manifiestamente constituyan delito o sean
contrarios a la Constituciéon o a las Leyes.

(e) Colaborar con la Administracion de Justicia y auxiliarla.

Y4
N

(a) Impedir cualquier practica abusiva, arbitraria o discriminatoria
gue entrafe violencia fisica o moral.

(b) Trato correcto y esmerado en sus relaciones con los ciudadanos.

(@3 (c) Actuar con la decisiQn necesafia, Y §in der_nora cuando o_Ig ello

Relaciones con la dependa evitar un dano grave, inmediato e |rre_parable; rlg_lendo-

N se al hacerlo por los principios de congruencia, oportunidad y
comunidad proporcionalidad en |a utilizacion de los medios a su alcance.

(singularmente). (d) Solamente deberan utilizar las armas en las situaciones en que
exista un riesgo racionalmente grave para su vida, su integridad
fisica o las de terceras personas, o en aquellas circunstancias que
puedan suponer un grave riesgo para la seguridad ciudadana y de
conformidad con los principios de congruencia, oportunidad y
proporcionalidad.

(& Z
( )
(a) Identificarse debidamente en el momento de efectuar una detencion.
(3) (b) Velardn por la vida e integridad fisica de las personas a quienes
Tratamiento de detuvieren o que se encuentren bajo su custodia y respetaran el
AR honor y la dignidad de las personas.

© Daran cumplimiento y observaran con la debida diligencia los
tramites, plazos y requisitos exigidos por el ordenamiento juridico,
cuando se proceda a la detencidon de una persona.

(especialmente).

Y4
N

4) Total dedicacién, debiendo intervenir siempre, en cualquier tiempo y
lugar, se hallaren o no de servicio, en defensa de la Ley y de la seguri-

Dedicacion profesional. [ 454 ¢iudadana.

(& Z
( )
« Riguroso secreto respecto a todas las informaciones que conoz-
(5) can por razén o con ocasion del desempefio de sus funciones.
Secreto profesional. * No estaran obligados a revelar las fuentes de informacién salvo
que el ejercicio de sus funciones o las disposiciones de la Ley les
impongan actuar de otra manera.
(& Z
4 )
(6) .
Responsabilidad Son responsables personal y directamente.
\ . J

TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS
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Tema 15: Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. @
4 Y N\
.. . . Principios de objetividad, igualdad de
Promocién profesional, social y humana. oportunidades, mérito v capacidad.
\ J\ S
4 Y4 N\
.. Principios de mérito, capacidad
Puestos de servicio. P antigiiedad. P acy

\\§ \ J

Agentes de la autoridad. | En el ejercicio de sus funciones.

(U Z

( )

Delito de atentado.

Autoridad. * Empleando armas de fuego, explosivos u otros medios
de analoga peligrosidad.

« Que puedan poner en peligro grave la integridad fisica.

& J
( )
Fuerza armada. Guardia Civil; misiones de caracter militar.
\ Z J

1| TITULOII. DELAS FUERZASY CUERPOS DE SEGURIDAD DEL ESTADO.

FUERZAS Y CUERPOS DE SEGURIDAD DEL ESTADO.

Cuerpo Nacional de * Instituto Armado de naturaleza civil.
Policia. * Dependiente del Ministro del Interior.

2
-

* Instituto Armado de naturaleza militar.
¢ Dependiente...

* Del Ministro del Interior, en el desempefo de las funciones que
Guardia Civil. esta Ley le atribuye.

« Del Ministro de Defensa en el cumplimiento de las misiones de
caracter militar que éste o el Gobierno le encomienden.

. En tiempo de guerra y durante el estado de sitio, dependerd
exclusivamente del Ministro de Defensa.

WWW.PROALUMNO.ES
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Tema 15: Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. «

[ | TITULO IIl. DE LAS POLICIAS DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS.

. S 2

m

Con caracter de propias. Comunidad Auténoma”.

(a) Velar por el cumplimiento de Leyes vy
disposiciones del Estado; garantizar
funcionamiento de servicios publicos
esenciales.

(2) (b) Participar en las funciones de Policia
En colaboracidon con las Judicial.

gggazriadsa%%%??sﬁgéjg (c) Vigilar espacios publicos; proteger mani-

festaciones; y mantener el orden en
grandes concentraciones humanas (esta

Funciones. funcion corresponderd, con caracter
prioritario, a los Cuerpos de Policia de las
CC. AA)).

(a) La cooperacion a la resolucion amistosa
de los conflictos privados cuando sean
requeridos para ello.

(b) La prestacion de auxilio en los casos de
accidente, catastrofe o calamidad
indif iad | publica, participando en la ejecucién de
Ilguérggznc?u:rcgg o?es los planes de proteccion civil.
Segurida)(/j del Iliostado. (c) Velar por el cumplimiento de las di.s'posi-
ciones que tiendan a la conservacion de
la naturaleza y medio ambiente, recursos
hidraulicos, asi como la riqueza cinegéti-
ca, piscicola, forestal y de cualquier otra
indole relacionada con la naturaleza.

3
De prestacion simultanea e

1| TITULOIV.DELACOLABORACIONYCOORDINACION ENTREEL ESTADOYLASCC.AA.

« Para garantizar la coordinacién entre las politicas de seguridad
publica del Estado y de las Comunidades Auténomas.
Consejo de Politica de « Presidido por el Ministro del Interior e integrado por los Conseje-
Seguridad. ros de Interior o Gobernacién de las Comunidades Auténomas vy
por un numero igual de representantes del Estado designados por
el Gobierno de la Nacion.

Y
N\

« Tendrd la misidon de asesorar técnicamente al Consejo de Politica
de Seguridad y preparar los asuntos que posteriormente vayan a
ser debatidos en el Pleno del mismo.

Comité de Expertos. * Integrado por/8 representantes, 4 del Estado y 4 de las Comunida-

des Autdnomas, designados estos ultimos anualmente por los

miembros del Consejo de Politica de Seguridad que representen a

las Comunidades Auténomas.

TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS
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Tema 15: Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. «

15.2.: LEY DE REGIMEN DE PERSONAL DEL CUERPO DE LA
GUARDIA CIVIL.

(1| TITULOPRELIMINAR.DISPOSICIONES GENERALES.

GUARDIAS CIVILES.

« Son guardias civiles los espafoles vinculados al Cuerpo de la Guardia Civil por una relacion de
servicios profesionales de caracter permanente como miembros de las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado y que, por la naturaleza militar del Instituto en el que se integran, son
militares de carrera de la Guardia Civil.

* La condicidn de guardia civil se adquiere al obtener el primer empleo, conferido por el Rey y
refrendado por el Ministro de Defensa, e incorporarse a la escala correspondiente del Cuerpo.

4 N

Las reglas esenciales que definen el comportamiento del guardia civil
son, entre otras, las siguientes:

o Hard un empleo legitimo de la fuerza, con un uso gradual y propor-
cionado de la misma, siendo la persuasion y la fuerza moral sus
primeras armas. Se regird, en todo caso, por los principios de
congruencia, oportunidad y proporcionalidad en la utilizaciéon de
los medios a su alcance.

« Ladisciplina, factor de cohesidén que obliga a mandar con respon-
Reglas de sabilidad y a obedecer lo mandado, sera practicada y exigida en la
comportamiento. Guardia Civil como norma de actuacion. Tiene su expresion colec-
tiva en el acatamiento a la Constitucidon y su manifestacion indivi-

dual en el cumplimiento de las 6rdenes recibidas.

« Usara el saludo militar como muestra de respeto mutuo, disciplina
y union entre los integrantes del Instituto. De igual manera sera
utilizado como simbolo externo de correccidén en sus relaciones
con los ciudadanos.

« Ejercerad un estilo de mando basado en el ejemplo y el liderazgo
personal, procurando conseguir el apoyo y cooperacion de los
subordinados mediante un alto grado de prestigio y dedicacidn
profesional, preparacion, iniciativa y capacidad de decision.

(1] TIiTULOI COMPETENCIAS EN MATERIA DE PERSONAL.

( N .
. Fijar periddicamente plantillas reglamentarias para empleos vy
Consejo de escalas. N |
Ministros. ¢ Aprobar provisiones de plazas mediante ofertas de empleo.

. Directrices generales de promocion y ascenso.

Z
<
* Politica de personal y ensefianza. d
Continua en

Ministerio de Defensa y * Seleccidn, formacion y perfeccionamiento. la sigulente
del Interior. * Ministro de Defensa: ascensos y situaciones administrativas. pagina.
e Ministro del Interior: destinos y retribuciones.

\ y, J

Y4

TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS

ProAlumno WWW.PROALUMNO.ES




12 [ESae
Tema 15: Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

N7
el

( )

Secretario de Estado de
Seguridad.

« Colaboracion directa y asistencia al Ministro del Interior.
« Asesorar e informar al Ministro del Interior, personal y ensefanza.
o Gestion de recursos humanos.

&

Y4
7\

Subsecretario de
Defensa.

Principal colaborador del Ministerio de Defensa en la politica de
personal y ensefanza, responsable de su propuesta, desarrollo y
aplicacion.

22
N\

Directo General de la
Guardia Civil.

« Asesorar e informar a los Ministros de Defensa y del Interior, con
caracter ordinario a través del Subsecretario de Defensa y del
Secretario de Estado de Seguridad, sobre la ejecucion de la politi-
ca de personal y ensefanza.

« Asesorar al Secretario de Estado de Seguridad y al Subsecretario
de Defensa, en el ambito de sus competencias, en la preparacion,
propuesta y desarrollo de la politica de personal y enseflanza, de
acuerdo con las directrices emanadas de los Ministros de Defensa
y del Interior.

* Planear y dirigir la instruccion y adiestramiento; definir los perfiles
correspondientes al ejercicio profesional de los guardias civiles a
los que debe atender la enseffanza; velar por la moral, motivacion,
disciplina y bienestar de su personal.

« Aprobar las convocatorias que regulan los procesos selectivos de
ingreso en los centros docentes de formacion de la Guardia Civil
para la incorporacion a las distintas escalas del Cuerpo, con el
informe favorable de la Direccién General de la Funcidn Publica.

« Disponer la baja de quienes cursen enseflanzas en un centro de
formacion de la Guardia Civil, a excepcidn del supuesto de pérdida
de condicién de alumno por imposicién de sancién disciplinaria
por falta grave o muy grave.

Y4
7\

Consejo Superior de la
Guardia Civil.

Organo colegiado asesor y consultivo de los Ministros de Defensa y
del Interior, del Secretario de Estado de Seguridad y del Director
General de la Guardia Civil; le corresponde, entre otras, ser oido en los
procedimientos disciplinarios que afecten al personal del Cuerpo;
emitir informe sobre las propuestas de concesion de recompensas.

N\
N\

Consejo de la
Guardia Civil.

Organo colegiado en el que participan representantes de los miem-
bros del Cuerpo de la Guardia Civil y de los Ministerios de Defensa y
del Interior, con el fin de mejorar las condiciones profesionales de sus
integrantes asi como el funcionamiento del Instituto.

TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS
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Tema 15: Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. «

15.5.: LEY ORGANICA REGULADORA DE LOS DERECHOS Y
DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA GUARDIA CIVIL.

ARTICULOS 2YSS.

DERECHOS FUNDAMENTALES Y LIBERTADES PUBLICAS (art. 22 y ss).

e El pabellén se considerarad domicilio habitual.

. « Registro, cuando lo exija la investigacion de un hecho delictivo.
Derecho a la intimidad

y a la vida privada. e Podrd autorizarlo el Jefe de la unidad, centro u érgano donde

el GC preste sus servicios.
. Asistencia del interesado y en presencia de, al menos, 1 testigo.

\ Vi
4 )
Libertad de ) ] ) )
desplazamiento y Los GC deberan comunicar previamente a sus superiores los desplaza-
circulacion. mientos al extranjero.
\ Vi
4 )

+ Con los limites que establece su régimen disciplinario, el secreto
profesional y el respeto a la dignidad de las personas, las institu-
ciones y los poderes publicos.

-« En asuntos de servicio o relacionados con la Institucién el ejerci-
cio de estos derechos se encontrara sujeto a los limites derivados
de la observancia de la disciplina, asi como a los deberes de
neutralidad politica y sindical, y de reserva.

Libertad de expresién
y de informacién.

O
N\

¢ Las reuniones de Guardias Civiles en dependencias oficiales debe-
rdn ser comunicadas previamente al jefe de la unidad, centro u
Derecho de reunién organo correspondiente, quien podra no autorizarlas por causa
y manifestacién. del funcionamiento del servicio.
« No podran asistir a manifestaciones o reuniones vistiendo el
uniforme reglamentario, ni portando armas.

\ Z
Derecho de asociacién. NO PODRAN llevar a cabo actividades politicas o sindicales, ni formar
parte de partidos politicos o sindicatos.

(U Z
( )
Derecho de sufragio. NO PODRAN disfrutar del derecho de sufragio pasivo, en los términos
que establezca la legislacion de régimen electoral general.
(& Z
( )
Derecho de sindicacion. NO PODRAN ejercer el derecho de sindicacién.

\\ J /
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25 [RSIaie
Tema 15: Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. @
@ ( \ |
NO PODRAN ejercer el derecho de huelga ni realizar acciones sustitu-
Derecho de huelga. tivas o similares a la misma, ni aquellas otras concertadas con el fin de

alterar el normal funcionamiento de los servicios.

& Z
4 )
Derecho de peticion. Individual.
& Z
4 )

Acceso al defensor

del pueblo. Directa e individualmente.

ARTICULOS 27YSS.

DERECHOS PROFESIONALES (art. 27 y ss).

Carrera profesional. Principios de igualdad, mérito y capacidad.
(& 2z J
4 A N\
Podra presentar, en el ambito de su unidad, centro u
.2 . organismo, quejas relativas al régimen de personal, a las

Presentacion de quejas. condiciones vy a la calidad de vida en las unidades, siempre

que no hubiese presentado recurso sobre el mismo asunto.
\§ J J

ARTICULOS15YSS.

DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA GUARDIA CIVIL (art. 15 y ss).

« Adecuar su actuacion profesional a los principios de jerarquia,
disciplina y subordinacion.
Jerarquia, disciplina - En ningun caso la obediencia debida podrd amparar el cumpli-
y subordinacién. miento de 6rdenes que entrafen la ejecucion de actos que mani-
fiestamente constituyan delito o sean contrarios a la Constitucion
o alas Leyes.

S\
N

« Enel cumplimiento de sus funciones, deberdn actuar con absoluta
neutralidad politica y sindical, respetando los principios de impar-
cialidad y no discriminacién.

Neutralidad e
imparcialidad.
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