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BLOQUE UNICO DERECHOS HUMANOS
1.1. CARTA DE LAS NACIONES UNIDAS. ORGANOS

CAPITULO I
ORGANOS

ARTICULO 7

1. Se establecen como érganos principales de las Naciones Unidas:

* Una Asamblea General.

« Un Consejo de Seguridad.

* Un Consejo Econémico y Social.

*« Un Consejo de Administracién Fiduciaria.
* Una Corte Internacional de Justicia.

* Una Secretaria.

2. Se podran establecer, de acuerdo con las disposiciones de la presente Carta, los érganos
subsidiarios que se estimen necesarios.

ARTIiCULO 8

La Organizacién no establecera restricciones en cuanto a la elegibilidad de hombres y mujeres

para participar en condiciones de igualdad y en cualquier caracter en las funciones de sus érganos
principales y subsidiarios.

CAPITULO IV
LA ASAMBLEA GENERAL

Composicion
ARTICULO 9

1. La Asamblea General estard integrada por todos los Miembros de las Naciones Unidas.

2. Ninglin miembro podra tener mas de cinco representantes en la Asamblea General.

Funciones y Poderes

ARTICULO 10

La Asamblea General podra discutir cualesquier asuntos o cuestiones dentro de los limites de esta
Carta o que se refieran a los poderes y funciones de cualquiera de los érganos creados por esta
Carta, y salvo lo dispuesto en el Articulo 12 podra hacer recomendaciones sobre tales asuntos o
cuestiones a los Miembros de las Naciones Unidas o al Consejo de Seguridad o a éste y a aquéllos.

TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS
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ARTiCULO T

1. La Asamblea General podrd considerar los principios generales de la cooperacion en el
mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales, incluso los principios que rigen el
desarme y la regulacion de los armamentos, y podra también hacer recomendaciones respecto
de tales principios a los Miembros o al Consejo de Seguridad o a éste y a aquéllos.

2. La Asamblea General podra discutir toda cuestiéon relativa al mantenimiento de la paz y la
seguridad internacionales que presente a su consideracion cualquier Miembro de las Naciones
Unidas o el Consejo de Seguridad, o que un Estado que no es Miembro de las Naciones Unidas
presente de conformidad con el Articulo 35, parrafo 2, y salvo lo dispuesto en el Articulo 12,
podra hacer recomendaciones acerca de tales cuestiones al Estado o Estados interesados o
al Consejo de Seguridad o a éste y a aguéllos. Toda cuestidon de esta naturaleza con respecto
a la cual se requiera accion sera referida al Consejo de Seguridad por la Asamblea General
antes o después de discutirla.

3. La Asamblea General podra llamar la atencién del Consejo de Seguridad hacia situaciones
susceptibles de poner en peligro la paz y la seguridad internacionales.

4. Los poderes de la Asamblea General enumerados en este Articulo no limitardn el alcance
general del Articulo 10.

ARTICULO 12

1. Mientras el Consejo de Seguridad esté desempefando las funciones que le asigna esta Carta
con respecto a una controversia o situacion, la Asamblea General no hara recomendacion
alguna sobre tal controversia o situacion, a no ser que lo solicite el Consejo de Seguridad.

2. El Secretario General, con el consentimiento del Consejo de Seguridad, informara a la Asamblea
General, en cada periodo de sesiones, sobre todo asunto relativo al mantenimiento de la paz
y la seguridad internacionales que estuviere tratando el Consejo de Seguridad, e informara
asimismo a la Asamblea General, o a los Miembros de las Naciones Unidas si la Asamblea no
estuviere reunida, tan pronto como el Consejo de Seguridad cese de tratar dichos asuntos.

ARTICULO13
1. La Asamblea General promovera estudios y hara recomendaciones para los fines siguientes:

a) Fomentar la cooperacion internacional en el campo politico e impulsar el desarrollo progresivo
del derecho internacional y su codificacion;

b) Fomentar la cooperacidon internacional en materias de caracter econémico, social, cultural,
educativo y sanitario y ayudar a hacer efectivos los derechos humanos y las libertades
fundamentales de todos, sin hacer distincion por motivos de raza, sexo, idioma o religion.

ARTICULO 14

Salvo lo dispuesto en el Articulo 12, la Asamblea General podréd recomendar medidas para el
arreglo pacifico de cualesquiera situaciones, sea cual fuere su origen, que a juicio de la Asamblea
puedan perjudicar el bienestar general o las relaciones amistosas entre naciones, incluso las
situaciones resultantes de una violacion de las disposiciones de esta Carta que enuncian los
Propdsitos y Principios de las Naciones Unidas.

TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS
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ARTICULO 15

1. La Asamblea General recibird y considerara informes anuales y especiales del Consejo de
Seguridad. Estos informes comprenderan una relacién de las medidas que el Consejo de Seguridad
haya decidido aplicar o haya aplicado para mantenerla paz y la seguridad internacionales.

2. La Asamblea General recibird y considerara informes de los demas érganos de las Naciones Unidas.

ARTICULO 16

La Asamblea General desempefard, con respecto al régimen internacional de administracion
fiduciaria, las funciones que se le atribuyen conforme a los Capitulos Xll y Xlll, incluso la aprobacion
de los acuerdos de administracion fiduciaria de zonas no designadas como estratégicas.

ARTICULO17

1. La Asamblea General examinara y aprobard el presupuesto de la Organizacion.

2. Los miembros sufragaran los gastos de la Organizacién en la proporcién que determine la
Asamblea General.

3. La Asamblea General considerard y aprobard los arreglos financieros y presupuestarios
gue se celebren con los organismos especializados de que trata el Articulo 57 y examinara
los presupuestos administrativos de tales organismos especializados con el fin de hacer
recomendaciones a los organismos correspondientes.

Votacion

ARTICULO 18
1. Cada Miembro de la Asamblea General tendra un voto.
2. Las decisiones de la Asamblea General en cuestiones importantes se tomaran por el voto de una
mayoria de dos tercios de los miembros presentes y votantes. Estas cuestiones comprenderan:
» Las recomendaciones relativas al mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales.
* La eleccion de los miembros no permanentes del Consejo de Seguridad.
e La eleccion de los miembros del Consejo Econémico y Social.

* Laelecciéon de los miembros del Consejo de Administracion Fiduciaria de conformidad con
el inciso c, parrafo 1, del Articulo 86, la admisidon de nuevos Miembros a las Naciones Unidas

* La suspension de los derechos y privilegios de los Miembros,

* La expulsiéon de Miembros.

» Las cuestiones relativas al funcionamiento del régimen de administracién fiduciaria
* Las cuestiones presupuestarias.

3. Las decisiones sobre otras cuestiones, incluso la determinaciéon de categorias adicionales
de cuestiones que deban resolverse por mayoria de dos tercios, se tomaran por la mayoria
de los miembros presentes y votantes.

TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS
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ARTICULO 19

El Miembro de las Naciones Unidas que esté en mora en el pago de sus cuotas financieras para
los gastos de la Organizacién, no tendra voto en la Asamblea General cuando la suma adeudada
sea igual o superior al total de las cuotas adeudadas por los dos aflos anteriores completos. La
Asamblea General podr3, sin embargo, permitir que dicho Miembro vote si llegare a la conclusion
de que la mora se debe a circunstancias ajenas a la voluntad de dicho Miembro.

Procedimiento
ARTICULO 20

Las Asamblea General se reunird anualmente en sesiones ordinarias y, cada vez que las
circunstancias lo exijan, en sesiones extraordinarias. El Secretario General convocara a sesiones
extraordinarias a solicitud del Consejo de Seguridad o de la mayoria de los Miembros de las
Naciones Unidas.

ARTICULO 21

La Asamblea General dictard su propio reglamento y elegira su Presidente para cada periodo
de sesiones.

ARTICULO 22

La Asamblea General podra establecer los organismos subsidiarios que estime necesarios para
el desempenfo de sus funciones.

CAPITULOV
EL CONSEJO DE SEGURIDAD

Composicion
ARTICULO 23

1. El Consejo de Seguridad se compondra de quince miembros de las Naciones Unidas. La
Republica de China, Francia, la Unidn de las Republicas Socialistas Soviéticas, el Reino Unido
de la Gran Bretafa e Irlanda del Norte y los Estados Unidos de América, seran miembros
permanentes del Consejo de Seguridad. La Asamblea General elegira otros diez Miembros de
las Naciones Unidas que serdn miembros no permanentes del Consejo de Seguridad, prestando
especial atencidn, en primer término, a la contribucion de los Miembros de las Naciones Unidas
al mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales y a los demas propdsitos de la
Organizacién, como también a una distribucién geografica equitativa.

2. Los miembros no permanentes del Consejo de Seguridad seran elegidos por un periodo de
dos anos. En la primera eleccién de los miembros no permanentes que se celebre después
de haberse aumentado de once a quince el niumero de miembros del Consejo de Seguridad,
dos de los cuatro miembros nuevos seran elegidos por un periodo de un afo. Los miembros
salientes no seran reelegibles para el periodo subsiguiente.

3. Cada miembro del Consejo de Seguridad tendra un representante.

TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS
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Funciones y Poderes
ARTICULO 24

1. A fin de asegurar accion rapida y eficaz por parte de las Naciones Unidas, sus Miembros
confieren al Consejo de Seguridad |la responsabilidad primordial de mantener la paz y la
seguridad internacionales, y reconocen que el Consejo de Seguridad actla a nombre de ellos
al desempenfar las funciones que le impone aquella responsabilidad.

2. En el desempeio de estas funciones, el Consejo de Seguridad procedera de acuerdo con los
Propdsitos y Principios de las Naciones Unidas. Los poderes otorgados al Consejo de Seguridad
para el desempefo de dichas funciones quedan definidos en los Capitulos VI, VI VIl y XII.

3. El Consejo de Seguridad presentard a la Asamblea General para su consideracion informes
anuales y, cuando fuere necesario, informes especiales.

ARTICULO 25

Los Miembros de las Naciones Unidas convienen en aceptar y cumplir las decisiones del Consejo
de Seguridad de acuerdo con esta Carta.

ARTICULO 26

A fin de promover el establecimiento y mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales
con la menor desviacidn posible de los recursos humanos y econémicos del mundo hacia los
armamentos, el Consejo de Seguridad tendrd a su cargo, con la ayuda del Comité de Estado
Mayor a que se refiere el Articulo 47, la elaboracion de planes que se someteran a los Miembros
de las Naciones Unidas para el establecimiento de un sistema de regulacién de los armamentos.

Votacion

ARTICULO 27

1. Cada miembro del Consejo de Seguridad tendra un voto.

2. Las decisiones del Consejo de Seguridad sobre cuestiones de procedimiento serdn tomadas
por el voto afirmativo de nhueve miembros.

3. Las decisiones del Consejo de Seguridad sobre todas las demas cuestiones serdn tomadas
por el voto afirmativo de nueve miembros, incluso los votos afirmativos de todos los miembros
permanentes; pero en las decisiones tomadas en virtud del Capitulo VI y del parrafo 3 del
Articulo 52, la parte en una controversia se abstendra de votar.

Procedimiento

ARTICULO 28

1. El Consejo de Seguridad serd organizado de modo que pueda funcionar continuamente. Con
tal fin, cada miembro del Consejo de Seguridad tendrd en todo momento su representante en
la sede de la Organizacion.

2. El Consejo de Seguridad celebrara reuniones peridédicas en las cuales cada uno de sus miembros
podr3, si lo desea, hacerse representar por un miembro de su Gobierno o por otro representante
especialmente designado.

TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS
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3. El Consejo de Seguridad podra celebrar reuniones en cualesquiera lugares, fuera de la sede
de la Organizacién, que juzgue mas apropiados para facilitar sus labores.

ARTICULO 29

El Consejo de Seguridad podra establecer los organismos subsidiarios que estime necesarios
para el desempeno de sus funciones.

ARTICULO 30

El Consejo de Seguridad dictara su propio reglamento, el cual establecerd el método de elegir
su Presidente.

ARTICULO 31

Cualquier Miembro de las Naciones Unidas que no sea miembro del Consejo de Seguridad podra
participar sin derecho a voto en la discusion de toda cuestion llevada ante el Consejo de Seguridad
cuando éste considere que los intereses de ese Miembro estdn afectados de manera especial.

ARTICULO 32

El Miembro de las Naciones Unidas que no tenga asiento en el Consejo de Seguridad o el Estado que
no sea Miembro de las Naciones Unidas, si fuere parte en una controversia que esté considerando
el Consejo de Seguridad, sera invitado a participar sin derecho a voto en las discusiones relativas
a dicha controversia. El Consejo de Seguridad establecerd las condiciones que estime justas para
la participacion de los Estados que no sean Miembros de las Naciones Unidas.

1 CAPITULO X
EL CONSEJO ECONOMICOY SOCIAL

ARTICULO 61

1. El Consejo Econdmico y Social estard integrado por cincuenta y cuatro Miembros de las
Naciones Unidas elegidos por la Asamblea General.

Salvo lo prescrito en el parrafo 3, dieciocho miembros del Consejo Econémico y Social seran
elegidos cada afio por un periodo de tres afios. Los miembros salientes serdn reelegibles para
el periodo subsiguiente.

2. En la primera elecciéon que se celebre después de haberse aumentado de veintisiete a cincuenta
y cuatro el nimero de miembros del Consejo Econdmico y Social, ademas de los miembros que
se elijan para sustituir a los nueve miembros cuyo mandato expire al final de ese afno, se elegiran
veintisiete miembros mas. El mandato de nueve de estos veintisiete miembros adicionales asi
elegidos expirara al cabo de un afno y el de otros nueve miembros una vez transcurridos dos
anos, conforme a las disposiciones que dicte la Asamblea General.

3. Cada miembro del Consejo Economico y Social tendrad un representante.

TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS
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n PROESENCIALES
Tema 1: Derechos Humanos

1.1.: CARTA DE LAS NACIONES UNIDAS. ORGANOS.

TN | CAPITULO I1I. ORGANOS.

« Organos principales (art. 7):
- Asamblea General.
- Consejo de Seguridad.
- Consejo Econémico y Social.
- Consejo de Administracion Fiduciaria.
- Corte Internacional de Justicia.

- Secretaria.

ANOTACIONES DE LA ACADEMIA

* Esimportante que os aprendais la nomenclatura de cada érgano principal de las Naciones
Unidas tal y como aparecen; es una pregunta muy habitual en exdmenes oficiales que
intenten confundirnos cambiando alguna palabra.

N | CAPITULO IV. LA ASAMBLEA GENERAL.

I Composicidn.

* Estara integrada por todos los Miembros de las Naciones Unidas; ninglin miembro podra tener mas de
5 representantes (art. 9).

I Funciones y poderes.

o Art. 11:

- La Asamblea General podra llamar la atencién del Consejo de Seguridad hacia situaciones suscep-
tibles de poner en peligro la paz y la seguridad internacionales.

- La Asamblea General podra considerar los principios generales de la cooperacién en el manteni-
miento de la paz y la seguridad internacionales, incluso los principios que rigen el desarme y la
regulacidon de los armamentos, y podra también hacer recomendaciones respecto de tales principios
a los Miembros o al Consejo de Seguridad o a éste y a aquéllos.

o Art. 12:

- Mientras el Consejo de Seguridad esté desempeifiando las funciones que le asigna esta Carta con
respecto a una controversia o situacién, la Asamblea General no hara recomendacidén alguna sobre
tal controversia o situacion, a no ser que lo solicite el Consejo de Seguridad.

- El Secretario General, con el consentimiento del Consejo de Seguridad, informard a la Asamblea
General, en cada periodo de sesiones, sobre todo asunto relativo al mantenimiento de la paz y la
seguridad internacionales que estuviere tratando el Consejo de Seguridad, e informara asimismo a
la Asamblea General, o a los Miembros de las Naciones Unidas si la Asamblea no estuviere reunida,
tan pronto como el Consejo de Seguridad cese de tratar dichos asuntos.

¢ La Asamblea General recibira y considerara informes anuales y especiales del Consejo de Seguridad (art. 15).

TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS ProAlumno

WWW.PROALUMNO.ES



&
- PROESENCIALES i@%
5 Tema 1: Derechos Humanos

I Votacion.

¢ Votacioén (art. 18):

- Cada Miembro de la Asamblea General tendra 1 voto.

- Cuestiones importantes: mayoria de 2/3 de los miembros presentes y votantes; estas cuestiones
comprenderan:

» Las recomendaciones relativas al mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales.

» La elecciéon de los miembros no permanentes del Consejo de Seguridad.

» La elecciéon de los miembros del Consejo Econémico y Social.

» La eleccién de los miembros del Consejo de Administracion Fiduciaria; las cuestiones relativas
al funcionamiento del régimen de administracién fiduciaria.

» La admisiéon de nuevos Miembros a las Naciones Unidas; la suspension de los derechos y privi-
legios de los Miembros; la expulsién de Miembros.

» Las cuestiones presupuestarias.

- Otras cuestiones, incluso la determinacidn de categorias adicionales de cuestiones que deban re-
solverse por mayoria de 2/3, se tomaran por la mayoria de los miembros presentes y votantes.

ANOTACIONES DE LA ACADEMIA

¢ Debemos tener en cuenta el matiz de que el establecimiento de nuevas “cuestiones
importantes”, no requerird la mayoria de dos tercios que se piden en las ya estable-
cidas; sino que se afiadirdn por mayoria, a secas. Eso si, una vez se haya establecido
efectivamente esta nueva categoria como cuestion importante, si se requerird mayoria
de dos tercios.

¢ Mora en el pago (art. 19): El Miembro de las Naciones Unidas que esté en mora en el pago de sus cuotas
financieras para los gastos de la Organizacion, no tendrd voto en la Asamblea General cuando la suma
adeudada sea igual o superior al total de las cuotas adeudadas por los 2 ainos anteriores completos.

- La Asamblea General podra, sin embargo, permitir que dicho Miembro vote si llegare a la conclusién
de que la mora se debe a circunstancias ajenas a la voluntad de dicho Miembro.

I Procedimiento.

¢ Reuniones (art. 20):

= Sesiones ordinarias: anualmente.

- Sesiones extraordinarias: cada vez que las circunstancias lo exijan; el Secretario General las convocara
a solicitud del Consejo de Seguridad o de la mayoria de los Miembros de las Naciones Unidas.

¢ La Asamblea General elegird su Presidente para cada periodo de sesiones (art. 21).

TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS
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T | CAPITULO V. EL CONSEJO DE SEGURIDAD.

I Composicién.

* Composicion (art. 23): se compondra de 15 miembros de las Naciones Unidas.

- Miembros permanentes (5): Republica de China; Francia; Unién de las Republicas Socialistas Sovié-
ticas; Reino Unido de la Gran Bretana e Irlanda del Norte; v los Estados Unidos de América.

- Miembros no permanentes (10): elegidos por la Asamblea General, por un periodo de 2 aifos, no
reelegibles.

ANOTACIONES DE LA ACADEMIA

¢ Respecto a los miembros permanentes, debemos aprender la denominacién que se
refleja en la Carta de las Naciones Unidas, y no los nombres que tienen dichos paises
en la actualidad.

I Funciones y poderes.

¢ Responsabilidad primordial (art. 24, apdo. 1): mantener la paz y la seguridad internacionales.

I Votacion.

¢ Votacioén (art. 27): cada miembro del Consejo de Seguridad tendra 1 voto.

= Cuestiones de procedimiento: voto afirmativo de 9 miembros.

- Demas cuestiones: voto afirmativo de 9 miembros, incluso los votos afirmativos de todos los miem-

bros permanentes.

I Procedimiento.

¢ El Consejo de Seguridad serd organizado de modo que pueda funcionar continuamente; celebrara
reuniones periddicas (art. 28).

¢ Cualquier Miembro de las Naciones Unidas que no sea miembro del Consejo de Seguridad podra parti-
cipar sin derecho a voto en la discusién de toda cuestion llevada ante el Consejo de Seguridad cuando
éste considere que los intereses de ese Miembro estan afectados de manera especial (art. 31).

¢ El Miembro de las Naciones Unidas que no tenga asiento en el Consejo de Seguridad o el Estado que
no sea Miembro de las Naciones Unidas, si fuere parte en una controversia que esté considerando el

Consejo de Seqguridad, sera invitado a participar sin derecho a voto en las discusiones relativas a dicha
controversia (art. 32).
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A | CAPITULO X. EL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL.

I Composicién.

« Composiciéon y mandato (art. 61):

- EIl Consejo Econdmico y Social estara integrado por 54 Miembros de las Naciones Unidas elegidos
por la Asamblea General.

- Seran elegidos por un periodo de 3 anos, reelegibles.

I Votacion

¢ Cada miembro del Consejo Econémico y Social tendra 1 voto; las decisiones se tomardan por mayoria de
los miembros presentes y votantes (art. 67).

N | CAPITULO XIV. LA CORTE INTERNACIONAL DE JUSTICIA.

* Sera el érgano judicial principal de las Naciones Unidas (art. 92).

¢ Todos los Miembros de las Naciones Unidas son ipso facto partes en el Estatuto de la Corte Internacional
de Justicia; un Estado que no sea miembro podra llegar a ser parte de acuerdo con las condiciones que
determine la Asamblea General, a recomendacién del Consejo de Seguridad (art. 93).

¢ La Asamblea General o el Consejo de Seguridad podran solicitar de la Corte Internacional de Justicia
que emita una opinién consultiva sobre cualquier cuestion juridica (art. 96).

A | CAPITULO XV. LA SECRETARIA.

El Secretario General serd nombrado por la Asamblea General, a recomendacién del Consejo de Sequ-
ridad; sera el mas alto funcionario administrativo de la Organizacidn (art. 97).

El Secretario General actuard como tal en todas las sesiones de la Asamblea General, del Consejo de
Seguridad, del Consejo Econdmico y Social y del Consejo de Administracion Fiduciaria; rendira a la
Asamblea un informe anual sobre las actividades de la Organizacidon (art. 98).

El Secretario General podra llamar la atencién del Consejo de Seguridad hacia cualquier asunto que en
su opinidon pueda poner en peligro el mantenimiento de la paz v la seguridad internacionales (art. 99).

e Caracter exclusivamente internacional de las funciones del Secretario General y del personal de la
Secretaria (art. 100).

¢ El personal de la Secretaria serd nombrado por el Secretario General de acuerdo con las reglas esta-
blecidas por la Asamblea General; la consideracidn primordial que se tendrd en cuenta al nombrar el
personal de la Secretaria y al determinar las condiciones del servicio, es la necesidad de asegurar el
mas alto grado de eficiencia, competencia e integridad (art. 100).
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1.2.: CONVENIO PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS Y DE LAS
LIBERTADES FUNDAMENTALES.

L] TIiTULO II. TRIBUNAL EUROPEO DE DERECHOS HUMANOS.

¢ Institucién del Tribunal (art. 19): funcionara de manera permanente.

*« Numero de Jueces (art. 20): igual al de las Altas Partes Contratantes (A.P.C).

¢ Condiciones de ejercicio de sus funciones (art. 21):

= Mas alta condicién moral y reunir condiciones para el ejercicio de altas funciones judiciales o ser
jurisconsultos de reconocida competencia.

- Los candidatos deberan ser menores de 65 afos.
- Los Jueces formaran parte a titulo individual.

- No podran ejercer ninguna actividad incompatible con las exigencias de independencia, imparcialidad
o disponibilidad necesaria para una actividad a tiempo completo.

» Eleccidon de los Jueces (art. 22): elegidos por la Asamblea Parlamentaria, por mayoria absoluta, de una
lista de 3 candidatos.

» Duracidon del mandato y revocacién (arts. 23 y 25):

- Jueces: 9 afos, no reelegibles.
- Presidente y 10 2 Vicepresidentes: 3 afios, reelegibles.
- Revocacién: mayoria de 2/3.

» Formacién de Juez Unico, Comités, Salas y Gran Sala (arts. 24 y 26).

- Juez Unico (1 Juez); estard asistido de ponentes (formaran parte de la Secretaria).
- Comités (3 Jueces).

- Salas (7 Jueces); cuando el Pleno lo solicite, el Comité de Ministros podra reducir a 5 el nimero de
jueces, por decisidon unanime y por periodo determinado.

= Gran Sala (17 Jueces).

« Competencia de los Jueces Unicos (art. 27): demandas individuales.

- Declarar inadmisible o eliminar del registro, sin examen complementario; la resolucién sera definitiva.

- No declara inadmisible ni la elimina del registro; el Juez remitira a un Comité o a Sala para examen
complementario.

« Competencia de los Comités (art. 28): por unanimidad, demandas individuales.

- Declarar inadmisible o eliminarla del registro, sin examen complementario; definitiva.

- Declararla admisible y dictar sentencia sobre el fondo, si la cuestidn, relativa a la interpretacién o
aplicacidn, ya ha dado lugar a jurisprudencia bien establecida; definitiva.

* Resoluciones de las Salas sobre la admisibilidad y el fondo del asunto; inhibicién en favor de la Gran
Sala (arts. 29 y 30):

- Demandas individuales: se podra adoptar la resolucidén sobre la admisibilidad por separado.
- Demandas de los Estados: la resoluciéon sobre la admisibilidad se tomara por separado, salvo casos
excepcionales.

- Inhibicién en favor de la Gran Sala: la Sala podra inhibirse en favor de la Gran Sala, mientras no haya
dictado sentencia si el asunto plantea una cuestién grave relativa a la interpretacidon o si la solucién
pudiera ser contradictoria con una sentencia dictada anteriormente.
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* Atribuciones de la Gran Sala (art. 31):

= Se pronunciara sobre las demandas individuales o demandas entre Estados, cuando el asunto le haya
sido elevado por la Sala o cuando le haya sido deferido.

- Se pronunciara sobre cuestiones sometidas al Tribunal por el Comité de Ministros.

- Examinara solicitudes de emisiéon de opiniones consultivas.

ANOTACIONES DE LA ACADEMIA

¢ Los articulos 27 a 31 resenados en este ProEsencial, aunque son ya cuestiones de menor
relevancia a efectos de examen, se han anadido porque es importante diferenciar cual
de las formaciones conoce de demandas individuales, entre Estados o ambas, y con qué
alcance las conoce.

« Demandas individuales (art. 34): presentada por cualquier persona fisica, organizacién no guberna-

mental o grupo de particulares que se considere victima de una violacién de los derechos reconocidos
por una de las A.P.C.

¢ Condiciones de admisibilidad (art. 35):

- Al Tribunal no podra recurrirse sino después de agotar las vias de recursos internas y en el plazo de
4 meses a partir de la resolucién interna definitiva.

- El Tribunal no admitira ninguna demanda individual cuando:
» Sea andénima.

» Sea esencialmente la misma que una demanda examinada anteriormente por el Tribunal o ya so-
metida a otra instancia internacional de investigacidon o arreglo, y no contenga elementos nuevos.

- EIl Tribunal declarard inadmisible cualquier demanda individual si considera que:

» La demanda es incompatible, manifiestamente mal fundada o abusiva.

» El demandante no ha sufrido perjuicio importante, a menos que el respeto de los derechos
humanos garantizados exija un examen del fondo de la demanda.

- EIl Tribunal rechazara cualquier demanda que considere inadmisible; podra decidirlo en cualquier
fase del procedimiento.

ANOTACIONES DE LA ACADEMIA

 Debemos distinguir cudndo no podra recurrirse ante el TEDH (y su plazo), asi como
cuando no admite, declara inadmisible o rechaza una demanda individual.

¢ Cancelacién (art. 37); en cualquier momento del procedimiento, el Tribunal podra cancelar una demanda
del registro cuando:

- El demandante ya no esta dispuesto a mantenerla.
- El litigio ha sido resuelto.
= Por cualquier otro motivo, ya no esta justificada la prosecucion del examen de la demanda.

» Transaccidn (art. 39): sera confidencial. En caso de alcanzarse, el Tribunal eliminara el asunto del registro;
Comité de Ministros supervisara la ejecucién de la transaccion.
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